Zasady wspoltpracy i kontaktéw z rodzicami

w Szkole Podstawowej nr 59 im. gen. J. H. Dabrowskiego

I. ZASADY WSPOLPRACY I KONTAKTOW Z RODZICAMI

1. Szkota wspélpracuje z rodzicami/prawnymi opickunami w zakresie nauczania, wychowania i
profilaktyki.

2. Szkota na biezaco informuje rodzicéw/prawnych opickunéw o postepach dziecka w nauce i o
jego zachowaniu.

3. W trosce o bezpieczenstwo wszystkich uczniéw w szkole przyjeto zasade, ze w czasie lekcji
rodzice/prawni opiekunowie oraz inne osoby doroste nie przebywaja na terenie szkoty .

4. Miejscem kontaktéw rodzicéw/prawnych opiekunéw 2z Dyrekeja, wychowawcami
klas, nauczycielami przedmiotéw, pedagogiem szkolnym, wychowawcami §wietlicy jest szkota —
sale lekcyjne, Swietlica szkolna oraz gabinety (dyrektora, wicedyrektora, pedagoga szkolnego). Poza
tymi miejscami informacji nie udziela si¢.

5. W uzasadnionych przypadkach miejscem kontaktéw jest dom rodzinny ucznia (przeprowadzenie
wywiadu srodowiskowego).

6. Kontakty rodzicéw/prawnych opiekunéw z nauczycielami odbywaja si¢ wedtug harmonogramu
przedstawionego na pierwszym spotkaniu z rodzicami. Kazdy nauczyciel trzecia godzing
dostgpnosci w miesigcu przeznacza na spotkania z po wczedniejszym indywidualnym
umoéwieniu spotkania (np. za posrednictwem dziennika elektronicznego).

7. Celem spotkan z rodzicami/prawnymi opiekunami jest wspoltpraca m.in. w zakresie wychowania
oraz informowanie o postgpach dzieci w nauce.

8. Informacje o zebraniach z rodzicami/prawnymi opickunami zamieszczane sg w ogloszeniach w
dzienniku Librus oraz przesylane w wiadomosciach przez wychowawcéw klas.

9. Spotkania odbywaja si¢ w formie:

a) zebran ogdlnych z rodzicami/prawnymi opickunami,

b) indywidualnych kontaktéw rodzicow/prawnych opiekunéw z dyrekcja, wychowawcami,
nauczycielami przedmiotéw, pedagogiem, logopeda podczas konsultacji w czasie godzin
dostepnosci,

¢) innych spotkan wynikajacych z pracy szkoly.

10. Rodzic/prawny opickun ma obowiazek uczestniczy¢ w zebraniach i uméwionych spotkaniach.



11. W przypadku nieobecnosci rodzica/prawnego opiekuna na zebraniach z wychowawca (ze
szczegdlnym uwzglednieniem zebran przed klasyfikacja) obowiazek uzyskania informacji o
wynikach edukacyjnych i zachowaniu dziecka spoczywa na rodzicu/prawnym opickunie.

12. Rodzice/prawni opiekunowie uczniéw szkoly moga dodatkowo kontaktowaé si¢ osobiscie z
nauczycielami w przypadkach uzasadnionych po uprzednim uzgodnieniu terminu spotkania z
nauczycielem (telefonicznie przez sekretariat szkoly), poprzez dziennik elektroniczny.

13. W trakcie prowadzonych przez siebie zajec¢ szkolnych (w tym réwniez dyzuréw $rodlekeyjnych)
nauczyciel nie moze przyjmowaé rodzicéw/prawnych opiekunow.

14. W uzasadnionych przypadkach informacja o uczniu moze by¢ udzielona rodzicowi/prawnemu
opiekunowi telefonicznie. Z rozmowy zostaje sporzadzona notatka, ktéra zostaje udostepniona
rodzicowi przez dziennik Librus.

15. W sytuacjach uzasadnionych wychowawczo szkota wzywa rodzicéw/prawnych opieckunéw
poza uzgodnionymi terminami.

16. W sytuacjach wymagajacych niezwlocznego dziatania wychowawca moze skontaktowac si¢ z
rodzicami/prawnymi opiekunami telefonicznie, w innych przypadkach wzywa rodzica/prawnego
opiekuna poprzez dziennik Librus lub za posrednictwem sekretariatu szkoly (w formie pisemnej).

17. Rodzice/prawni opiekunowie pozostawiaja wychowawcy kontaktowe numery telefonéw. W
razie zmiany numeru telefonu rodzic jest zobowiazany poinformowac wychowawce.

18. Kazdy pracownik pedagogiczny szkoly, w razie koniecznosci moze skontaktowac sie
z rodzicami/prawnymi opiekunami telefonicznie lub poprzez wezwanie do szkoly w formie
pisemnej , telefonicznej lub poczta elektroniczna.

a) W przypadku kontaktow telefonicznych, nauczyciel przesyla do rodzica ustalenia z
rozmowy w wiadomosci Librus w ciagu 3 dni roboczych od przeprowadzonej rozmowy.

b) Na wiadomosci przestane przez rodzica nauczyciel odpowiada w ciggu 2 dni roboczych od
otrzymania wiadomosci.

19. Wszelkie uwagi i wnioski dotyczace pracy szkoly, ocen, zachowania uczniéw, propozycji zmian
itp. rodzice/ prawni opiekunowie kieruja osobiscie w nastepujacej kolejnosci do:

a) wychowawcy klasy,

b) nauczyciela uczacego danego przedmiotu,

¢) psychologa/pedagoga szkolnego,

d) aw wyjatkowych (szczegdlnych) przypadkach do:

e) wicedyrektora szkotly

f) Dyrektora Szkoly,

2) Rady Pedagogicznej,

h) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota,
1) organu prowadzacego szkole.

20. Zgloszone uwagi i wnioski, o ktérych mowa w pkt. 19 (za wyjatkiem pkt. 19f i 19g) sa
niezwlocznie wyjasniane, a odpowiedZ udzielana w terminie 14 dni od daty ich zgloszenia — chyba,
ze konieczne jest podjecie dodatkowych dziatan (zebranie dodatkowych informacji i materiatow),
termin udzielenia odpowiedzi ulega przedluzeniu.



II. PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC OSOB OBCYCH ORAZ
RODZICOW/PRAWNYCH OPIEKUNOW WCHODZACYCH NA TEREN SZKOLY

1. Rodzice/prawni opiekunowie nie moga wchodzi¢ na teren szkoly bez uzasadnionego waznego
powodu 1 sq zobowiazani bezwzglednie respektowac postanowienia Dyrekcji szkoly oraz stosowaé
si¢ do polecen wszystkich pracownikow szkoty.

2. Miejscem oczekiwania na dziecko jest dla rodzicéw/prawnych opieckunéw jest plac przed szkota
3. Osoba wchodzaca na teren szkoly nie moze zakldcaé toku pracy szkoty.

4. Osoba taka jest zobowiazana przy wejsciu do szkoly zglosi¢ dyzurujacemu tam pracownikowi
obslugi cel wizyty i1 przedstawi¢ si¢ poprzez podanie swojego imienia i nazwiska.

5. W przypadku, gdy jest to rodzic lub opiekun zglaszajacy si¢ po dziecko, ktore nie korzysta ze
$wietlicy, powinien on oczekiwaé na zakonczenie zaje¢ przed wejsciem do szkoly .

6. W pozostatych przypadkach nalezy kierowac osobe do wlasciwej komorki organizacyjnej szkoty
— sekretariatu, pedagoga szkolnego, kierownika $wietlicy lub innych w celu zalatwienia sprawy.

7. Zabrania si¢ rodzicom/prawnym opiekunom zagladania/wchodzenia do sal lekcyjnych podczas
prowadzenia zaje¢ lekcyjnych, proszenia o przeprowadzenie rozmowy z nauczycielem podczas
trwania lekcji lub innych zaje¢ oraz w czasie dyzuréw na przerwach, wchodzenia do stoléwki
szkolnej lub przebywania w jej poblizu (za wyjatkiem pobrania obiadu pod nieobecno$é¢ dziecka w
szkole).

8. Wyjatek stanowi zwolnienie dziecka przez rodzicéw u wychowawcy lub nauczyciela z trwajacych
zaje¢ (w uzasadnionym przypadku).

III. FORMY WSPOLPRACY RODZICOW Z WYCHOWAWCA

1. Corocznym obowiazkiem wychowawcy klasy w trakcie zebran klasowych jest zapoznanie
rodzicoéw ze:

a) statutem szkoly,

b) programem wychowawczo-profilaktycznym szkoly,

c) wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania, w szczegélnosci informuje rodzicow o:
e warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
e warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania

d) procedurami przeprowadzania Egzaminu Osmoklasisty,

e) procedurami bezpieczenistwa uczniow,

f) prawamii obowigzkami uczniéw w szkole,

@) zasadami funkcjonowania dziennika librus

h) informacjami biezacymi dotyczacymi funkcjonowania klasy i szkoly.

2. Nauczyciel przedmiotu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje rodzicéw o::
a. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia

poszczegdlnych $rédrocznych 1 rocznych ocenach klasyfikacyjnych z  zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,



b. sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

c. warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

d. Nauczyciel WDZ zobowiazany jest przedstawi¢ pelna informacje o celach i
treciach realizowanego programu nauczania, podrecznikach szkolnych oraz

srodkach dydaktycznych

Dopuszcza si¢ aby nauczyciel przedstawil wyzej wymienione informacje poprzez dziennik
elektroniczny.

2. Aktywizowanie i motywowanie rodzicéw do wspolpracy ze szkolq odbywa sie poprzez:
a) wspolne rozwiazywanie probleméw klasowych,
b) pomoc klasowej rady rodzicéw w organizaciji imprez klasowych,

¢) udzial rodzicéw w takich formach pracy szkoly, jak: wycieczki, lekcje otwarte, wyjazdy na basen,
$wieta szkoly, przeglad tworczosci uczniowskiej, itp.,

d) uhonorowanie przez dyrekcje szkoly (takze na wniosek wychowawcy) aktywnie dzialajacych
rodzicow dyplomem ,,Przyjaciel Szkoty” lub listami gratulacyjnymi.

e) wspolne dbanie o estetyke pomieszczen klasy,
f) pomoc przy wykonywaniu prac na rzecz szkoly, klasy.

5. Wychowawca sporzadza po zebraniu lub spotkaniu z rodzicami pisemna adnotacje w dzienniku
lekcyjnym oraz umieszcza protokét w teczce wychowawcy klasowego.

IV. NIEOBECNOSCI I ZWOLNIENIA UCZNIOW /wyciag z WZO/

1. Wszystkie nieobecnosci uczniéw rodzice/prawni opiekunowie usprawiedliwiaja pisemnie w
ciagu 14 dni od powrotu ucznia do szkoly.

2. Usprawiedliwienie musi okresla¢ powdd i czas nieobecnosci dziecka (dziennik Librus).

3. Dokumentem usprawiedliwiajacym nieobecno$¢ ucznia na zajeciach jest takze zaswiadczenie
lekarskie (oryginal lub kopia).

4. Wychowawca ma prawo nie usprawiedliwi¢ nieobecnosci ucznia, jesli usprawiedliwienie wplynie
w terminie pézniejszym lub gdy nie wplynie w ogdle.

5. Godziny, ktére nie zostaly usprawiedliwione w wyznaczonym czasie, zostaja uznane za
nieusprawiedliwione (bez mozliwosci zmiany statusu).

6. Zwolnienie ucznia z zaje¢ jest mozliwe tylko na osobista lub pisemna prosbe rodzica/prawnego
opickuna, przedstawiong najpézniej w dniu zwolnienia z podaniem przyczyny.



7. W naglych przypadkach (np. choroby, ztego samopoczucia) rodzic/prawny opiekun powinien
odebra¢ dziecko ze szkoly osobiscie lub wskazac¢ inng petnoletnia osobe upowazniona, zglaszajac
fakt zabrania ucznia w sckretariacie szkoly. Jesli nie mozna nawiaza¢ kontaktu z
rodzicami/prawnymi opiekunami, zostaje wezwane pogotowie ratunkowe.

8. W imieniu rodzicéw/prawnych opiekunéw moze réwniez zwolni¢ ucznia osoba ustanowiona
tymczasowym opiekunem dziecka na czas nieobecnosci rodzica/prawnego opiekuna.
Upowaznienie musi mie¢ forme pisemna, by¢ opatrzone podpisem rodzica/prawnego opiekuna i
tymczasowego opiekuna oraz data.

9. Uczniowie klas I-1II sa odbierani ze szkoly przez osoby wskazane w deklaracjach wypelnionych
przez rodzicéw/prawnych opiekunéw.

11. W przypadku nieodebrania dziecka o okreslonej lub zadeklarowanej przez rodzica/prawnego
opiekuna godzinie:

a) nauczyciel telefonuje do rodzicéw/prawnych opiekunéw w celu wyjasnienia sytuacii,

b) w przypadku braku kontaktu z rodzicami/prawnymi opiekunami nauczyciel dzwoni na Policje
z prosba o rozwigzanie zaistnialej sytuacji.

12. Kazde wyjscie ucznia ze szkoly bez spelnienia powyzszych warunkéow bedzie uwazane za
ucieczke.

V. DOKUMENTACJE KONTAKTOW NAUCZYCIELI Z RODZICAMI STANOWIA:
a)  dziennik lekeyjny,
b)  lista obecnosci rodzicéw na zebraniach (podpis w dzienniku lekcyjnym),
c) notatka dotyczaca tematyki zebran z rodzicami,
d) notatki z indywidualnych rozméw z rodzicami,
e) notatki o rozmowie z rodzicami w dziennikach pracy pedagoga ,
f)  wypelnione arkusze diagnozy srodowiska rodzinnego (np. po wizycie w domu ucznia),
@) pisemne zawiadomienia,
h)  kontrakty wychowawcze zawierane z uczniem i jego rodzicem/opickunem prawnym.
VI. PROCEDURA POSTEPOWANIA Z RODZICAMI/PRAWNYMI
OPIEKUNAMI UCHYLAJACYMI SIE OD WSPOLPRACY ZE SZKOYA W
PRZYPADKU PROBLEMOW Z ICH DZIECKIEM/UCZNIEM
1. W przypadku rodzica nie podejmujacego wlasciwej wspolpracy ze szkola lub unikajacego jej,

wychowawca klasy inicjuje spotkanie/rozmowe z rodzicem na terenie szkoly lub przeprowadza
wywiad w §rodowisku rodzinnym ucznia.



2. Wychowawca klasy zglasza problem do pedagoga szkolnego 1 wspdlnie z nim podejmuje dalsze
dzialania zmierzajace do zmiany i poprawy relacji z rodzicem dziecka.

3. Rozmowy z rodzicami, ktérzy nie podejmuja wlasciwej wspolpracy ze szkola moga byc
przeprowadzane przez wychowawce klasy lub pedagoga w obecnosci innych oséb zajmujacych si¢
rodzing np: pracownika socjalnego MOPR czy kuratora sadowego.

4. Jezeli dzialania inicjowane i podejmowane przez wychowawce lub pedagoga szkolnego w
zakresie usprawnienia wspélpracy z rodzicem/prawnym opieckunem nadal nie przynosza
oczekiwanych pozytywnych rezultatow, sprawa zostaje przekazana dyrektorowi szkoly a w dalszej
kolejnosci do innych instytucji wspomagajacych dziatania wychowawczo- opiekuncze szkoly takich
jak: Sad Rodzinny i Nieletnich, Policja, Straz Miejska.

VII. PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC RODZICA/OPIEKUNA
ZGLASZAJACEGO SIE PO DZIECKO, WOBEC KTOREGO ISTNIEJE
PODEJRZENIE, ZE MOZE SIE ON ZNAJDOWAC W STANIEWSKAZUJACYM NA
SPOZYCIE ALKOHOLU LUB JEST POD WPLYWEM SRODKOW
ZMIENIAJACYCH SWIADOMOSC

1. W Zzadnym wypadku nikt z pracownikéw szkoly nie moze powierzy¢ opieki nad dzieckiem osobie
znajdujacej sic pod wplywem alkoholu lub innych §rodkéw zmieniajacych swiadomosc.

2. O podejrzeniu, ze rodzic/prawny opiekun znajduje si¢ w stanie nietrzeZwym nalezy niezwlocznie
powiadomi¢ wychowawce klasy, dyrekcje lub pedagoga.

3. Pracownik szkoly nakazuje osobie nietrzezwej opusci¢ teren szkoly 1 wzywa innego opiekuna
dziecka.

4. Jezeli osoba nietrzezwa odmawia opuszczenia szkoly i zada wydania dziecka, twierdzac, ze nie
znajduje si¢ pod wplywem alkoholu lub innych $rodkéw, dyrektor szkoly wzywa Policje i w
uzasadnionych okoliczno$ciach powiadamia odpowiednie instytucje uprawnione do opieki nad
dzieckiem.

Rodzice wspolnie z nauczycielami w trosce o poziom kontaktow i wspolpracy, przestrzegaja zasad
przyjetej procedury.



