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Zaltacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 31/2020
z dn. 28 sierpnia 2020r.

Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 59

im. gen. J. H. Dabrowskiego

w Poznaniu

Regulamin zdalnego nauczania oraz innej organizacji pracy szkoly
w okresie pandemii Covid-19

w Szkole Podstawowej nr 59 im. gen. Jana Henryka Dabrowskiego w Poznaniu

§1

Postanowienia ogdlne

Regulamin zdalnego nauczania oraz innej organizacji pracy szkoty
w okresie pandemii Covid-19

okresla:

Sposéb 1 tryb realizacji zadan szkoly w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania i
zasad nauczania oraz oceniania na odlegtosc,

Sposéb wspdlpracy dyrektora z nauczycielami i koordynowania przez niego wspolpracy z
uczniami i rodzicami (w tym sposob konsultacji z rodzicami),

Zasady ustalania tygodniowego zakresu tresci nauczania w poszczegolnych oddziatach,
Sposéb dokumentowania realizacji zadan szkoly,

Mozliwo$¢ modyfikacji szkolnego zestawu programdéw nauczania,

Sposéb monitorowania postgpu uczniéw oraz sposéb weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
uczniow, w tym rowniez informowania uczniéw oraz rodzicow w postepach ucznia w nauce i
uzyskanych przez niego ocenach,

Warunki 1 sposéb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego i
sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci oraz warunki ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.



1.

§2

Postanowienia szczegolowe

Sposoéb i tryb realizacji zadan szkoly w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania

W czasie ograniczenia funkcjonowania szkoly, zwiazanego z  zagrozeniem
epidemiologicznym, nauka moze by¢ realizowana w nastgpujacy sposob:

a) mieszana forma ksztalcenia (hybrydowa) — dyrektor szkoly moze zawiesi¢ zajecia grupy,
grupy wychowawczej, oddziatu, klasy, etapu edukacyjnego lub calej szkoly, w zakresie
wszystkich lub poszczegélnych zajec i prowadzi¢ ksztalcenie na odleglos$é (zdalne). Decyzje
podejmuje dyrektor zgodnie z obowiazujacymi procedurami.

b) ksztalcenie zdalne — dyrektor szkoly podejmuje decyzje o zawieszeniu zajeé stacjonarnych
na okreslony czas 1 wprowadzeniu w calej szkole ksztalcenia na odlegtos¢ (edukacii zdalnej).
Decyzje podejmuje dyrektor zgodnie z obowiazujacymi procedurami.

Za organizacj¢ ksztalcenia w okresie ograniczenia funkcjonowania szkoly odpowiada
dyrektor szkoly, ktory informuje nauczycieli, uczniéow i rodzicéw, o sposobie i formie
organizacji pracy szkoly.

Nauka prowadzona na odlegltos¢ moze by¢ realizowana z wykorzystaniem materialéw
udostepnionych przez nauczyciela, w szczegélnosci tych rekomendowanych przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej, Centralng i Okregowe Komisje Egzaminacyjne,
a takze emitowanych w pasmach edukacyjnych programéw Telewizji Publicznej 1 Polskiego
Radia, materialéw 1 publikacji udostepnionych przez wydawnictwa.

Jako gléwne narzedzie do prowadzenia lekcji zdalnych ustala si¢ platforme¢ Google Classroom
1 komunikator Google Meet. W uzasadnionych przypadkach, po uzyskaniu zgody dyrektora
szkoly, nauczyciel moze wprowadzi¢ inne narzedzia komunikacji, o czym powiadamia
uczniéw i rodzicow za posrednictwem dziennika Librus.

Uczniowie, ktorzy nie moga wzia¢ udziatu w lekcji on-line, zobowiazani sa do zapoznania si¢
z materialem danej jednostki lekcyjnej oraz uzupelnienia notatki - tak jak w przypadku
nieobecnosci na lekcjach stacjonarnych,

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do zamieszczenia materialéw z lekcji na platformie
Google Classroom w odpowiedniej zakladce wirtualnej klasy.

Zajecia on-line odbywaja si¢ zgodnie z planem lekcji, z tym, Ze ostateczng decyzje o
tygodniowym rozkladzie zaje¢ podejmuje dyrektor szkoly, uwzgledniajac réwnomierne

obciazenie uczniow realizacja zadan.



10.

11.

12.

13.

14.

Zasady organizacji lekcji on-line w oddziale przedszkolnym i edukacji wczesnoszkolnej
okresla dokument Regulamin nanczania dalnego — wychowanie predszkolne oraz Regulamin nancgania
Kdalnego — edukacja weesnosgkolna (zatacznik)

Formy pracy z uczniami z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego czy posiadajacego
opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej powinny uwzglednia¢ zalecenia wynikajace z
w/w dokumentéw (m.in. wydtuzenie czasu pracy).

Wychowawca klasy przesyla rodzicom i uczniom szkolne loginy uczniéw do Google
Classroom 1 szkolnego adresu e-mail. Monitoruje korzystanie przez ucznidw z
zamieszczanych materialéw, a w razie probleméw z dostegpem do tych pomocy, niezwlocznie
powiadamia dyrektora szkoly.

Nauczyciele przedmiotoéw przesylaja uczniom i rodzicom poprzez dziennik Librus informacije
o kodach dostepéw do folderéw z materiatami dla danej klasy, ze swojego przedmiotu oraz
informuja uczniéw i rodzicow o innych mozliwych sposobach komunikacji, zatwierdzonych
przez dyrektora.

Odrabianie lekcji 1 zapoznanie si¢ przez ucznia z zadanym materialem jest obowiazkowe dla
kazdego ucznia. Jesli uczen ma problem z dostgpem do komputera czy Internetu, to fakt ten
rodzic niezwlocznie zglasza do wychowawecy klasy, celem ustalenia innej formy dostarczenia
niezbednych materialéw. Wychowawca jest zobowiazany przekaza¢ taka informacje
zespolowi klasowemu 1 ustali¢ z poszczegélnymi nauczycielami forme przekazania
materialow do nauki lub ustali¢ inny sposob rozwiazania napotkanych problemoéw.

Uczen chory nie ma obowigzku uczestniczenia w zajeciach on-line. Nieobecno§é musi zostac
usprawiedliwiona przez rodzica. Uczet ma obowiazek nadrobienia zaleglosci.

Uczen przebywajacy na kwarantannie, nie wykazujacy objawéw chorobowych, uczestniczy w
nauce zdalnej.

Rodzice 1 nauczyciele zostang poinformowani o ustaleniach dotyczacych realizacji ksztalcenia
na odlegltoé¢ w odrebnych komunikatach zamieszczonych w dzienniku elektronicznym

Librus.

§3
Sposéb wspolpracy dyrektora z nauczycielami 1 koordynowania przez niego wspolpracy z

uczniami 1 rodzicami:



Dyrektor szkoly koordynuje wspolprace nauczycieli z uczniami i rodzicami.

Nauczyciel zobowiazany jest do regularnego odczytywania wiadomosci wysylanych przez
dyrektora poprzez e-dziennik Librus, maila, wiadomo$¢ sms oraz poprzez komunikatory
internetowe i w razie potrzeby bezzwloczne odpowiedzenie na informacje, nauczyciel
pozostaje w gotowosci do pracy. W przypadku choroby o nieobecno$ci w pracy powiadamia
dyrektora szkoly, za nauczyciela wyznacza si¢ zastepstwo.

Nauczyciele zapoznali si¢ z nowymi rozporzadzeniami MEN dotyczacymi realizacji
nauczania zdalnego, ktore znajduja si¢ na stronie MEN.

Nauczyciel pracujac zdalnie jest w stalej gotowosci do pracy 1 w kazdej chwili moze zostaé
wezwany przez dyrektora do szkoly, w celu realizacji zadan powierzonych mu przez
dyrektora szkoly.

W trakcie zmian w organizacji pracy szkoly mozliwe jest przeprowadzanie zebran rady
pedagogicznej na odleglo$¢, za pomoca wyznaczonej przez dyrektora platformy
komunikacyjnej (obecno$¢ nauczycieli podczas takiej rady pedagogicznej bedzie
sprawdzona poprzez odczytanie listy 1 zapisanie przez protokolanta obok nazwiska
uczestnika obecnosci podczas takiego spotkania).

Wychowawca utrzymuje staly kontakt z uczniami i rodzicami ze swojej klasy. W przypadku
probleméw zglaszanych przez rodzicow lub ucznidow, kontaktuje si¢ odpowiednio z
zespolem klasowym, psychologiem, pedagogiem, informatykiem — oraz podejmuje kolejne
kroki zgodnie z Procedurami wspélpracy 3 rodzicami.

Kazdy nauczyciel powinien by¢ dostepny dla uczniéw i rodzicéw w czasie, kiedy jego lekcja
jest wpisana w tygodniowy plan pracy poszczegdlnych klas, i jest zobowiazany do
odpowiedzi na pytania zadawane przez uczniow i rodzicéw poprzez e-dziennik lub w inny
sposob, ustalony wczesniej z rodzicami i uczniami. Uczniowie maja prawo zadawac pytania
do zamieszczonych tematéw 1 zadan, a nauczyciel powinien na kazde z nich odpowiadaé i
pomoc uczniowl opanowac zadany material.

Nauczyciele zobowigzani sa do dokumentowania realizacji pracy zdalnej i innych zadan
powierzonych mu przez dyrektora szkoly oraz realizacji zadan statutowych szkoly
niezbednych do funkcjonowania 1 organizacji placéwki.
Dokumentacjq sa rowniez materialy zamieszczane na platformie Google Classroom oraz

ankiety wskazane przez dyrektora szkoly.



Zasady ustalania tygodniowego zakresu tre§ci nauczania w poszczeg6olnych oddzialach

1. Zadania z poszczegblnych przedmiotow powinny by¢ tak dobrane, zeby czas ich
wykonania nie przekraczal 45 minut.

2. Nauczanie zdalne powinno laczy¢ naprzemiennie techniki z uzyciem monitorow
ekranowych 1 bez ich uzycia. Zajecia powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne
ucznia, jego wiek 1 etap edukacyjny, oraz w przypadku uczniow z dysfunkcjami zalecenia
poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Dla oddzialu uczestniczacego w nauczaniu na odleglo§¢ ustala si¢ plan lekcji,
uwzgledniajacy réwnomierny rozklad zaje¢ on-line. O planie tym ucznidéw i rodzicéw
informuje wychowawca klasy.

4. Wychowaweca klasy koordynuje i wspdlpracuje z nauczycielami przedmiotow oraz zbiera
informacje od rodzicow, dotyczace obciazenia ucznidw, dost¢pu do Internetu i innych
zglaszanych probleméw. O pojawiajacych si¢ problemach informuje pedagoga, psychologa

szkolnego, dyrektora szkoly.

§5

Sposob dokumentowania realizacji zadan szkoty

Nauczyciel zobowiazany jest do:

1.

Regularnego odnotowania tematu lekcji w kazdym dniu wynikajacym z planu lekcji, co bedzie
traktowane jako potwierdzenie obecnosci w pracy.

Przestania uczniom i rodzicom informacji o narzedziach wykorzystywanych do prowadzenia
zajec¢ 1 sposobach komunikowania sie.

Odnotowania w dzienniku Librus w terminarzu planowanego sprawdzianu, kartkéwki czy innej
formy sprawdzenia wiedzy uczniéw, zgodnie z obowiazujacymi zasadami, zapisanymi w
dokumencie Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania.

Przesylania w wyznaczonym czasie tabeli z wykazem nadgodzin stalych, przydzielonych na
biezacy okres.

Obecnodci na zebraniach rady pedagogicznej (prowadzonych stacjonarnie i on-line),
Odnotowania frekwencji uczniow wedtug zasad:

- na czas ksztalcenia na odleglos¢ wpisuje si¢ obecno$¢ w rubryce z oznaczeniem: nz —
nauczanie zdalne w dzienniku Librus;

- w czasie lekcji on-line odnotowuje si¢ faktyczng obecnos¢ ucznia podczas spotkania.



Nieobecno$¢ ucznia na zajeciach on-line musi zosta¢ usprawiedliwiona przez rodzica.
Oddawanie w wyznaczonym przez dyrektora szkoly terminie ankiet monitorujacych realizacje
nauczania zdalnego wynikajacych z prowadzonego nadzoru dyrektora szkoly.

Pracownik szkoly przebywajacy na kwarantannie, nie wykazujacy objawéw chorobowych,
wykonuje prace w trybie zdalnym, zgodnie z tygodniowym rozkladem zaj¢é, ustalonym przez

dyrektora szkoly.

§o

Mozliwo$¢ modyfikacji szkolnego zestawu programéw nauczania

Szkolny zestaw programéw nauczania oraz podrecznikéw moze zosta¢ uzupelniony o e-
podreczniki, e-éwiczenia, 1 inne wykorzystywane materialy pomocnicze do ksztalcenia na
odleglosé.

Kazdy nauczyciel korzystajacy z e-podrecznikéw lub e-zasobdw, zobowigzany jest przestac
takq informacj¢ do wicedyrektora szkoly wraz z podaniem nazwy e-podrecznika, autora oraz

wydawnictwa.

§7
Sposéb monitorowania postepu uczniow oraz sposob weryfikaciji wiedzy
1 umiejetnosci uczniow, w tym roéwniez informowania uczniow oraz rodzicow

o postepach ucznia w nauce 1 uzyskanych przez niego ocenach

Nauczyciel dostosowuje tresci i metody nauczania, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i
mozliwosci psychofizyczne dzieci i ucznidw, w tym dzieci 1 uczniéw objetych ksztalceniem
specjalnym, dzieci objetych wezesnym wspomaganiem rozwoju lub uczeszczajacych na zajecia
rewalidacyjno-wychowawcze.

Rozklad materialu (plan dydaktyczny) nauczyciel dostosowuje do nowego planu lekciji,
opracowanego na czas zdalnego nauczania, tak, aby w tym systemie istniala mozliwo$¢
zrealizowania zagadnien z zakresu podstawy programowej do konca biezacego roku
szkolnego. Material do zrealizowania w poszczegdlnych oddzialach klas nalezy podzieli¢ na

tygodnie, uwzgledniajac w szczegdlnosci:

a) rownomierne obcigzenie ucznidw w poszczegélnych dniach tygodnia,

b) zréznicowanie zajeé w kazdym dniu,



c) mozliwosci psychofizyczne uczniéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w

ciggu dnia,

d) laczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych 1 bez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

W czasie zaje¢ on-line wymagane jest uzycie kamer przez ucznidow 1 nauczycieli. W przypadku,

gdy uczent nie ma mozliwosci wlaczenia kamery, rodzic powiadamia o tym wychowawce klasy i

nauczycieli 1 kazdorazowo usprawiedliwia brak sprzetu na danej lekcji. Nauczyciel, u ktérego

uczen nie wilacza kamery, powiadamia o tym rodzica. Nieusprawiedliwiony brak kamer

wpisywany jest jako nieobecno$¢ ucznia. W przypadku niewlaczania kamery spowodowanym

innymi czynnikami niz brak sprzetu (np. trudnosci emocjonalne ucznia), sprawa jest

rozpatrywana indywidualnie przez zespot klasowy.

System oceniania

W edukacji wezesnoszkolnej (klasy 1-3) ocenie podlegaja:

1)
2)
3)
4)

Prezentowane predyspozycje, uwarunkowania, zdolnosci i mocne strony.
Systematycznos¢ pracy dziecka.

Doktadnosé¢, staranno$¢ i poprawno$¢ wykonywanych zadan.
Osiagnigcia w zakresie samoksztalcenia:

podejmowanie préb zapisu nowych, samodzielnie poznanych wyrazéw i sprawdzanie
poprawnosc¢ ich zapisu, korzystajac ze stownika ortograficznego;

korzystanie z roznych zrédet informacii, np. atlasow, czasopism dla dzieci, stownikow
1 encyklopedii czy zasobéw Internetu i rozwijanie swoich zainteresowan;

wykorzystywanie nabytych umiejetnosci do rozwiazywania probleméw 1 eksploracii
$wiata, dbajac o wlasny rozwdj i tworzac indywidualne strategie uczenia sig.

Ocena jest oceng opisows zmierzajaca do wzmacniania ucznia.

Szczegdlowe zasady zawarte sa w Regulaminie nauczania 3dalnego — wychowanie przedszkolne
oraz Regulaminie nanczania 3dalnego — edukagia wezesnosgkolna (zakacznik)

W klasach 4 — 8

Obowiazuja dotychczasowe zasady oceniania, zawarte w Statucie szkoly (WZO), z
zastrzezeniem:

- ocenianiu podlegaja rézne rodzaje zadan, wskazane przez nauczyciela;



- nauczyciel ustala wage ocen w skali 1-3, oceny te wpisywane sq do dziennika Librus z

kategoria ,,nauczanie zdalne”;
- nauczyciel wskazuje uczniowi, ktére zadania ma odestac;

- w przypadku niemozliwosci wykonania zadania ze wzgledow technicznych uczen jest
zobowigzany do powiadomienia nauczyciela o takim problemie przed data oddania

(wyslania) zadania.

- uczen ma jednokrotnag mozliwos¢ poprawienia zadania, za ktére otrzymal oceng

niedostateczng po uzgodnieniu formy i terminu z nauczycielem.

Szczegdlowe zasady oceniania z poszczegdlnych przedmiotow, inne niz zawarte w
dokumencie Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania (WZO), przedstawione sa w

Przedmiotowych Zasadach Oceniania w nauczaniu na odlegtosé. (zalacznik)

5. Ocena zachowania za okres zdalnego nauczania wystawiona bedzie wedtug nowych kryteriow i
uwzgledniac¢ bedzie:

- rzetelne wywigzywanie si¢ z obowiazkow, tzn. terminowe realizowanie zadan

-systematyczne uczestnictwo w komunikacji z nauczycielem (regularne odbieranie
wiadomosci)
W przypadku przedluzenia okresu zdalnego nauczania powyzej trzech miesiecy w roku
szkolnym, przy wystawianiu oceny poélrocznej lub rocznej zachowania nie stosuje si¢ oceny
punktowej jako narzedzia pomocniczego (WZO — Punktowy system oceny zachowania). Biezace

wpisy informujace o zachowaniu ucznia nie beda mialy wagi punktowej, lecz zachowane beda jako

pochwaty lub uwagi.

Ocena pélroczna i roczna zachowania wystawiana bedzie zgodnie z obowiazujacymi przepisami i

uwzglednia¢ bedzie oceng nauczycieli i wychowawcy, samooceng ucznia, oceng klasy.

§8



Szczegodlowe warunki organizacii zdalnego nauczania dla ucznidow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz
uczniow przybywajacych z zagranicy, cudzoziemskich
1. Dyrektor szkoly powoluje zespol nauczycieli koordynujacych organizacje zaje¢ dla uczniow ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi oraz posiadajacymi orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
2. W sktad zespotu wechodza nauczyciele uczacy, specjalisci, logopeda, pedagog, psycholog.
3. Zespot powoluje przewodniczacego, ktéry bedzie odpowiedzialny za zdalny kontakt z dyrektorem szkoly.

4. Zespot analizuje dotychczasowe programy nauczania dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
oraz z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego 1 dostosowuje je w taki sposob, aby moc je zrealizowac

w sposob zdalny. Ustala formy realizacji zajec 1 modyfikacji dotychczasowych programéw zajec.

5. Podstawa modyfikacji programéw powinny stac si¢ mozliwosci psychofizyczne uczniéw do podjecia nauki
zdalnej. Szczegdlng uwage nalezy zwrdci¢ na zalecenia 1 dostosowania wynikajace z dokumentacji stworzonej

w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

6. Jesli uczenr ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczed posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowaé programu w sposob zdalny, nalezy wskaza¢ alternatywna,

forme realizacji zajec.

7. Dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego organizuje si¢ zdalne konsultacje, nauczyciele prowadzacy zajecia udostgpniaja matetialy na
platformie Google Classroom oraz wysylaja informacje o innych mozliwych formach komunikacji poprzez
dziennik elektroniczny Librus.

§9

Sposoby komunikowania si¢ z rodzicami i przekazywania informacji
Dyrektor szkoly wyznacza w okresie nauki zdalnej nastgpujace sposoby komunikaciji:

a) dziennik elektroniczny - staly kontakt nauczycieli z rodzicami poprzez dziennik Librus



b)

5

kontakt telefoniczny nauczycieli i wychowawcow klas z rodzicami z telefonu
stuzbowego (szkolnego) lub prywatnego za zgoda nauczyciela

mozliwos¢ konsultacji on-line (Google Meet lub inne narzedzia po uzyskaniu zgody
dyrektora)

kontakt osobisty z zachowaniem procedur bezpieczenstwa, po uprzednim umowieniu,

w godzinach ustalonych indywidualnie.

§10

Realizacja zadan psychologa- pedagoga w okresie edukacji zdalnej

Dyrektor szkoly wyznacza psychologowi i pedagogowi szkolnemu koordynowanie nastgpujacych

dzialan:

a)
b)

d)

g

h)

zwigzanych z realizacja obowigzku nauki uczniéw w czasie nauczania zdalnego,
wspieranie uczniéw w pokonywaniu przeszkéd i trudnosci oraz barier zwiazanych
edukacja zdalna,

prowadzenie edukacji prozdrowotnej w okresie zagrozenia epidemiologicznego,
koordynowanie dzialan wychowawcéw 1 nauczycieli zwiazanych 2z realizacjq
dostosowan tresci programowych dla uczniéw z opiniami i orzeczeniami, dostosowania
warunkéw edukacyjnych,

realizowania zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym zajec
specjalistycznych: rewalidacyjnych, korekeyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
wspierajacych-kompetencje spoteczne 1 innych,

realizacji innych powierzonych dziatan statutowych szkoly, w tym dziatan zwigzanych
z ewaluacja szkolnego programu profilaktyczno-wychowawczego,

prowadzenie dokumentacji pracy, zamieszczania materialow informacyjnych na
platformie Google Classroom,

udzielanie konsultacji i prowadzenia dyzuréw telefonicznych dla uczniow i rodzicow.

§11

Organizacja pracy nauczycieli §wietlicy i biblioteki szkolnej

1. Dyrektor szkoly powierza prace zdalng nauczycielom swietlicy na podstawie obowiazujacych

rekomendacji zewnetrznych i zobowigzuje ich do:



a) zamieszczania i przesylania materialow informacyjnych dla uczniéw na platformie Google
Classroom lub prowadzenia zaje¢ on-line,
b) realizacji innych zadan statutowych szkoly powierzonych przez dyrektora szkoly,
niezbednych do funkcjonowania szkoly,
¢) dokumentowania pracy zdalnej.
2. Bibliotekarz organizuje prace biblioteki szkolnej i system wypozyczania kaszek zgodnie z
obowigzujacymi zasadami bezpieczefistwa oraz wykonuje inne zadania statutowe szkoly,
powierzone przez Dyrektora szkoly.
§12

Wykorzystanie materialow, srodkéw i technik przy organizacii e-learningu

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo§¢ moga by¢ realizowane w

szczegolnosci

z wykorzystaniem:

a) materialéw 1 funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udost¢pnionej przez

ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania pod adresem www.epodreczniki.pl,

b) materialéw dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujacego ministra wlasciwego
do spraw o$wiaty 1 wychowania, stronach internetowych jednostek podleglych temu ministrowi

lub przez niego nadzorowanych, www.gov.pl/zdalnelekcje w tym na stronach internetowych

Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych,
¢) materialéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

d) innych niz wymienione w lit. a—c materialéw, wskazanych przez nauczyciela;

przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela, potwierdzajacych

zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem i dajacych podstawe do oceny pracy ucznia;

z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane informacii

migdzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem;

przez informowanie rodzicéw o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich realizacji przez
dziecko lub ucznia w domu — w przypadku dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym,
edukacja wczesnoszkolna, wczesnym wspomaganiem rozwoju, zajeciami rewalidacyjno-

wychowawczymi.


http://www.gov.pl/zdalnelekcje

§13
Zasady bezpiecznego korzystania z narzedzi informatycznych i zasobéw w Internecie

1. Na czas wprowadzenia zdalnego nauczania wprowadza si¢ szczegdlowe warunki korzystania z
narzedzi informatycznych i zasobéw w Internecie.

2. Do przestrzegania tych zasad zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikéw szkoly.

3. Szczegdlowe warunki i zasady korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnej sa na
biezaco aktualizowane i zamieszczane w komunikatach w dzienniku Librus oraz na platformie
Google Classroom.

{14

Warunki i sposéb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego 1
sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci oraz warunki i sposéb ustalania rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalania tej oceny

Dyrektor szkoly ustala warunki i sposéb przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego i sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz warunki ustalania rocznej

oceny z zachowania w przypadku wniesienia zastrzezen do trybu ustalania tej oceny.

1. Dopuszcza si¢ przeprowadzenie egzaminu poprawkowego, egzaminu klasyfikacyjnego,
sprawdzianu wiadomo$ci 1 umiejetnosci w formie nauczani zdalnego, sprawdzianu lub testu on-
line, odbywajacego si¢ w czasie wideokonferencji lub przeprowadzenie wyzej wymienionych form
sprawdzania wiedzy w formie stacjonarnej, z zachowaniem standardow BHP i procedur

bezpieczenstwa w przypadku zagrozenia epidemiologicznego.

2. Egzamin przeprowadza si¢ na wniosek rodzica, wniosek moze by¢ przestany droga

elektroniczna, wystany poczta lub zlozony w sekretariacie szkoly.

3. Dyrektor szkoly w korespondencji elektronicznej/listownej za potwierdzeniem odbioru

uzgadnia dat¢ i godzing egzaminu klasyfikacyjnego.

4. Nauczyciele zobowiazani sa do opracowania informacji na temat zakresu podstawy
programowej, jakiej dotyczy egzamin i przestania droga elektroniczna lub listem poleconym za

potwierdzeniem odbioru.



5. Egzamin odbywajacy si¢ za pomoca narzedzi e-learningowych odbywa sie w czasie

zeczywistym, pozwalajacy na stwierdzenie samodzielnoS$ci pracy ucznia.
rzeczywi , lajacy na stwierdzeni dziel 1 pracy uczni

6. W przypadku braku mozliwosci przystapienia do egzaminu ze wzgledu na stan zdrowia w
wyznaczonym terminie rodzice informuja o tym fakcie dyrektora szkoly i przesylaja zaswiadczenie

lekarskie.
7. Dyrektor uzgadnia dodatkowy termin egzaminu zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

8. Zadania rozwiagzywane elektronicznie drukuje si¢ po rozwigzaniu ich przez ucznia i stanowig one

zalacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Procedury przeprowadzenia egzamindéw poprawkowych sa analogiczne jak egzaminu

klasytikacyjnego.
11

Warunki ustalania rocznej oceny z zachowania w przypadku wniesienia zastrzezen do trybu

ustalania tej oceny.

1. W przypadku zastrzezenia rodzicéw lub ucznia do trybu ustalania oceny rocznej z zachowania
rodzic lub uczen w ciagu dwoéch dni od zakoficzenia zaje¢ edukacyjnych moze w formie
elektronicznej - e-mail lub dziennik Librus - zglosi¢ zastrzezenia co do trybu ustalania rocznej

oceny klasyfikacyjne;.

2. Dyrektor szkoly dokonuje analizy zgodnosci wystawionej oceny zgodnie z przepisami prawa i
trybem ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej, a w przypadku stwierdzenia naruszen formalnych

powoluje komisje formie e-learningowej, ktora ustala wlasciwag oceng klasyfikacyjna.

§15

Postanowienia koficowe

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2020 r.



